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Certificado Universitario Regulación contable para los Institutos Públicos de Seguridad Social

Ficha de Registro del Certificado Universitario

Nombre del Certificado: Código de certificado: 
Regulación contable para los Institutos 
Públicos de Seguridad Social 101

Unidad Académica responsable: Nivel: 
–	 Facultad de Ciencias Económicas, 

Administrativas y Contables,      
Ciudad Universitaria.

AVANZADO

Título Universitario de grado y posgrado

Carga Horaria en créditos académicos:os: Dirigido a: 
–	 CPE2410 Contabilidad para enti-

dades reguladas 4 C.A.

–	 CPE2711 Normativa Contable In-
ternacional 4 C.A.

Condiciones curriculares:  La clase de 
Contabilidad para entidades reguladas es 
requisito para cursar Normativa Contable 
Internacional.

Profesionales universitarios de las áreas de 
contaduría pública, administración financiera, 
economía, auditoría o áreas afines, intere-
sados en profundizar sus conocimientos y 
competencias en contabilidad financiera 
aplicada a entidades reguladas por el sector 
público y financiero.

Duración: Modalidad::
Duración: 90 horas

Fecha de inicio: agosto, 2025

Vigencia de certificado: 1 promoción (30 
participantes)

Fecha de emisión: fecha máxima de emisión 
de certificado III PAC 2026.

Presencial y a distancia (expresión semipre-
sencial con mediación virtual).

Costo del certificado:

En convenio con ECASS (Escuela Centroamericana de Capacitación en Seguridad Social).

Elaborado por: Fecha:
Departamento de Contaduría Pública y 
Finanzas. Julio 2025

Revisado por: Fecha:
DAFT Julio 2025
Aprobado por: Fecha:
 Pendiente Pendiente
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Subcompetencias:
a.	 Aplicar normas internacionales (NIIF/NIC) en la contabilidad de instituciones de 

seguridad social, bancos, seguros y fondos de pensiones.

b.	Registrar partidas contables específicas de entidades reguladas (primas de 
seguros, cotizaciones sociales, beneficios a empleados, etc.).

c.	 Elaborar estados financieros completos (balance, resultados, flujos de efectivo, 
notas) conforme a estándares del sector público y seguridad social.

d.	Gestionar el deterioro de activos y provisiones técnicas propias de instituciones 
de seguridad social (por ejemplo, pensiones futuras, riesgos actuariales).

e.	 Contabilizar subvenciones gubernamentales y su impacto en los recursos de los 
institutos públicos.

f.	 Evaluar y registrar pasivos contingentes vinculados a obligaciones legales de la 
seguridad social (por ejemplo, litigios, garantías).

g.	Analizar beneficios post-empleo (planes de jubilación, salud) según NIIF/NIC, 
incluyendo planes de beneficios definidos.

h.	Calcular y declarar impuestos diferidos en contextos de seguridad social, 
considerando exenciones o tratamientos especiales.

i.	 Implementar políticas contables uniformes para la transición a normas 
internacionales (por ejemplo, NIIF para PYMES en entidades públicas).

j.	 Auditar la revelación de información financiera exigida por reguladores 
(superintendencias de pensiones, seguros, etc.).

Resultados de aprendizaje: a
a.	 Diseña estados financieros completos bajo NIIF/NIC para instituciones de seguridad 

social, incluyendo notas reveladoras y análisis de flujos de efectivo.

b.	Resuelve casos prácticos de registro contable en entidades reguladas (ej: primas de 
seguros, pasivos por pensiones, subvenciones), aplicando normas internacionales y 
criterios de uniformidad.

c.	 Define una oportunidad de negocio a partir del análisis de datos, necesidades no 
satisfechas y tendencias del mercado.

d.	Evalúa riesgos financieros y actuariales mediante la identificación de deterioro de 
activos, provisiones técnicas y pasivos contingentes propios del sector.

e.	 Propone estrategias de transición a NIIF/NIC para institutos públicos, considerando 
políticas contables, beneficios a empleados e impuestos diferidos.

f.	 Elabora informes de cumplimiento regulatorio para superintendencias, integrando 
requisitos legales y estándares internacionales de información financiera.
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Contenidos: 
Se anexan descripciones mínimas de los espacios de aprendizaje de: 

–	 CPE2410 Contabilidad para entidades reguladas 4 C.A.
–	 CPE2711 Normativa Contable Internacional 4 C.A.

Estrategias de Enseñanza-aprendizaje
–	 	Explicación de temas por parte del 

docente
–	 	Socialización de lectura y análisis 

de capítulos libro base o páginas 
web especializadas en el tema

–	 Exposición en el aula

–	 Aplicación de ejercicios para la 
comprensión de los temas

–	 Tareas individuales o grupales
–	 	Discusión de temas y de normas 

contables	
–	 Investigación participativa.

Método de evaluación:
–	 Evaluación diagnóstica
–	 Evaluación formativa incluyendo heteroevaluación (examen final de cada 

unidad, pruebas, desarrollo de ejercicios individuales o grupales, exposiciones, 
resúmenes, ensayos, trabajo de campo), coevaluación (asignaciones grupales 
con evaluación de los compañeros a través de rúbricas) y autoevaluación 
(exposiciones magistrales y cuestionario).

El estudiante se considera “APTO” para recibir el Diploma de aprobación cuando el 
docente a evaluado la totalidad de resultados de aprendizaje y cumpla con el 80% de 
asistencia. Si el estudiante solamente cumple con el 80% de asistencia, pero no cumple 
con la totalidad de los resultados de aprendizaje, se otorgará un Diploma de participación.

Contacto del Coordinador del Certificado

UNAH Ciudad Universitaria: 
Nombre: Miguel Ángel Domínguez

Correo electrónico: miguel.dominguez@unah.edu.hn
Teléfono: 9838-4645 
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CPE2410 CONTABILIDAD PARA ENTIDADES REGULADAS
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CPE2711 NORMATIVA CONTABLE INTERNACIONAL
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